PATVIRTINTA

Valstybinés saugomy teritorijy tarnybos prie
Aplinkos ministerijos direktoriaus

2024 m. gruodzio 17 d. jsakymu Nr. V-121

TEISES IR ZMOGISKUJY ISTEKLIY VALDYMO SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Valstybinés saugomy teritorijy tarnybos prie Aplinkos
ministerijos (toliau — Tarnyba) Teisés ir zmogiskyjy iStekliy valdymo skyriaus (toliau — Skyrius)
uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos organizavimg.

2.  Skyrius yra Tarnybos administracijos struktarinis padalinys pagal administravimo
sritj tiesiogiai pavaldus Tarnybos direktoriui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Tarnybos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
aplinkos ministro 2024 m. rugpjucio 26 d. jsakymu Nr. D1-281 ,Dél Valstybinés saugomy
teritorijy tarnybos prie Aplinkos ministerijos nuostaty patvirtinimo®, kitais teisés aktais, Siais
nuostatais.

4.  Skyrius vykdo funkcijas teisékiros, teisés taikymo, Zmogiskuyjy istekliy valdymo,
korupcijos prevencijos, asmens duomeny apsaugos, pranesejy apsaugos, lygiy galimybiy
politikos, jstaigos dokumenty valdymo ir asmeny aptarnavimo srityse.

5.  Skyriaus darbuotojy kompetencijg, funkcijas, pavaldumg nustato jy pareigybiy
aprasymai.

1 SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6.  Skyriaus pagrindiniai uzdaviniai yra:

6.1. uztikrinti pateikty vertinti teisés akty projekty ir kity dokumenty, sutarciy
kokybe;

6.2. atstovauti Tarnybai teismuose, ikiteisminése gin€y nagrinéjimo institucijose,
kitose institucijose, jstaigose, jmonése, organizacijose, kai nagrinéjami teisinio pobudzZio
klausimai;

6.3. padeéti jstaigos vadovui formuoti Tarnybos Zmogiskyjy iStekliy valdymo
politikg ir jg jgyvendinti, organizuoti zmogiskuyjy iStekliy plétrg ir dalyvauti formuojant jstaigos
organizacine kulttrg, uztikrinti lygiy galimybiy politikg Tarnyboje;

6.4. padéti jstaigos vadovui kurti korupcijai atsparig aplinkg, Salinti korupcijos
rizikos veiksnius, jgyvendinti praneSéjy apsaugg reglamentuojanciy teisés akty nuostatas,
uztikrinti sukurtos vidaus kontrolés sistemos veikimg Tarnyboje;

6.5. uztikrinti tinkamg 2016 m. balandzio 27 d. Europos parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo, ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB, ir kity teisés akty
reikalavimy asmens duomeny apsaugos srityje laikymagsi Tarnyboje.

6.6. UZztikrinti tinkamg jstaigos dokumenty valdymag ir asmeny aptarnavima.
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7.  Skyrius, vykdydamas 6.1 papunktyje nustatytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

7. vertina, ar Tarnybos administracijos padaliniy, kity valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy parengti ir pateikti derinti norminiai, individualUs teisés akty projektai, kiti
administraciniai sprendimai atitinka Lietuvos Respublikos Konstitucijg, jstatymus ir kitus teisés
aktus;

7.2. dalyvauja rengiant ir vertina sutar€iy atitikimg teisés akty reikalavimams,
sudaromy jgyvendinant Tarnybos uUkine ir finansine veiklg, taip pat susijusiy su Europos
Sagjungos fondy parama, skiriama Tarnybos veiklos sritims, kity Tarnybos vardu sudaromy
sutarciy, susitarimy projektus;

7.3. rengia teisés akty projektus susijusius su skyriaus kompetencija;

7.4. nagrinéja rasytinius asmeny pasitlymus, paklausimus, prasymus bei
skundus, susijusius su skyriaus kompetencija;

7.5. atlieka Teisés akty registro stebéseng ir periodiSkai informuoja Tarnybos
darbuotojus apie priimtus teisés aktus, susijusius su Tarnybos atliekamomis funkcijomis.

8.  Skyrius, vykdydamas 6.2 papunktyje nustatytg uzdavinj, atstovauja Tarnybai ir
Lietuvos valstybei (jei Tarnybai pagal jstatymg arba jgaliojimg pavesta atstovauti valstybei)
visy instancijy teismuose ir ikiteisminése gin€y nagringjimo institucijose, kitose valstybes ir
savivaldybiy institucijose ir jstaigose.

9.  Skyrius, vykdydamas 6.3 papunktyje nustatytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

9.1. organizuoja ir koordinuoja Tarnybos darbuotojy priémimg j pareigas, darbo
sutarCiy ir pakeitimy pasiraSyma, atrankas, tarnybinés veiklos ir veiklos vertinimg, atleidimg i$
pareigy, perkélimg, atostogy suteikimg, atskiro darbo grafiko nustatyma, priedy ir priemoky
skyrimg, nuobaudy, skatinimy ir apdovanojimy, materialiniy pasalpy skyrima, pazymy pagal
kompetencijg rengima;

9.2. dalyvauja vykdant Tarnybos, pavaldziy jstaigy struktdrines pertvarkas, pagal
kompetencijg teikia Tarnybos direktoriui pasitlymus dél Siy pertvarky jgyvendinimo, rengia
teisés akty projektus dél Tarnybos administracijos struktdros ir pareigybiy sgraso patvirtinimo,
koordinuoja Tarnybos strukttriniy padaliniy nuostaty ir pareigybiy aprasymy projekty rengima,
konsultuoja Tarnybos administracijos padaliniy vadovus pareigybiy aprasymy rengimo
klausimais ir teikia jiems pasialymus dél pareigybiy aprasymy pakeitimo;

9.3. koordinuoja Tarnybai pavaldziy jstaigy vadovy priémimg | pareigas,
tarnybinés veiklos vertinimg, atleidimg iS pareigy, atostogy suteikimg, atskiro darbo grafiko
nustatyma, priedy ir priemoky skyrimg, nuobaudy skyrimag, skatinima;

94. padeda Tarnybos direktoriui jgyvendinti darbuotojy socialines ir kitas
garantijas;

9.5. nustato ir jgyvendina Tarnybos personalo mokymo prioritetus, prireikus
sudaro Tarnybos specialisty mokymo plang bei teikia sitlymus dél darbo Tarnyboje
organizavimo tobulinimo;

9.6. rengia ir dalyvauja rengiant bei tobulina su vidaus administravimu susijusius
teisés aktus, reglamentuojanCius Tarnybos zmogiskyjy iStekliy valdymo klausimus, ir teikia
sidlymus dél jy tobulinimo;

9.7. organizuoja ir siekia uztikrinti sklandy zmogiskuyjy iStekliy procesy valdyma
adaptacijos, atlygio, personalo atrankos, ugdymo, veiklos vertinimo, motyvavimo srityse;

9.8. kartu su kitais Tarnybos administracijos padaliniais kontroliuoja, kaip
laikomasi vidaus tvarkos taisykliy;
9.9. organizuoja studenty praktikos ir savanoriskos praktikos atlikimg Tarnyboje;

9.10. organizuoja Tarnybos valstybés tarnautojy pazyméjimy iSdavima;
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9.11. pagal kompetencijg vykdo valstybés tarnautojy tarnybiniy paZeidimy
tyrimus, darbuotojy, dirban€iy pagal darbo sutartis, darbo pareigy pazeidimy tyrimus arba
dalyvauja juos tiriant;

9.12.  teikia informacijg ir dokumentus Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui
pagal personalo valdymo sritj, koordinuoja ir organizuoja su tuo susijusius procesus;

9.13. teikia metodine pagalbg ir konsultacijas Tarnybos administracijos
padaliniams, Tarnybai pavaldZioms saugomy teritorijy direkcijoms (toliau — Direkcijos)
pavaldzioms institucijoms personalo valdymo klausimais;

10. Skyrius, vykdydamas 6.4 papunktyje nustatytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

10.1. atlieka Tarnybos darbuotojy vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo, vieSyjy
ir privaCiy interesy derinimo praktikos kontrole ir stebéseng;

10.2. atlieka veiksmus, kuriy reikia Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos
jstatymo jgyvendinimui Tarnyboje uZztikrinti;

10.3. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kurimg
Tarnyboje ir Siais klausimais teikia metodine pagalbg Direkcijoms;

10.4. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka Tarnybos parengty norminiy,
individualiy teisés akty projekty, administraciniy sprendimy antikorupcinj vertinima;

10.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka atsparumo korupcijai lygio
bei korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma;

10.6. kontroliuoja, kaip Tarnybos darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio
standarty, konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais, prireikus taiko korupcijai
atsparios aplinkos kdrimo, kitas teisés aktuose numatytas prevencines ir (ar) poveikio
priemones;

10.7. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos
veiksmy plang ir atlieka jo jgyvendinimo stebéseng;

10.8. bendradarbiauja ir keiCiasi informacija, kurios reikia korupcijai atsparios
aplinkos karimui uztikrinti, su Tarnybos struktdriniais padaliniais, taip pat Direkcijomis.

10.9. rengia Tarnybos direktoriaus jsakymy projektus korupcijos prevencijos ir
kontrolés klausimais, organizuoja jy jgyvendinima;

10.10. teikia praneSimus Specialiyjy tyrimy tarnybai dél informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti pareigas Tarnyboje ar Direkcijy vadovy pareigas, pateikimo;

10.11. organizuoja mokymus, orientuotus | darbuotojy antikorupcinio
samoningumo stiprinimg Tarnyboje ir Direkcijose;

10.12. atlieka veiksmus, kuriy reikia Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos
jstatymui Tarnyboje jgyvendinti;

10.13. atlieka veiksmus, kuriy reikia vidaus kontrolei uZtikrinti vadovaujantis
Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir audito jstatymu;

10.14. jgyvendina korupcijos prevencijos priemones, rapinasi darbuotojy
antikorupcinio sgmoningumo didinimu, teikia Direkcijoms metodine pagalbg Siais klausimais;

11. Skyrius, vykdydamas 6.5 papunktyje nustatytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

11.1. rengia Tarnybos teisés aktus, reglamentuojanius asmens duomeny
tvarkymg bei duomeny apsaugg;

11.2. atlieka rizikos vertinimg duomeny tvarkymo srityje ir rengia priemoniy plang
Sioms rizikos sumagzinti;

11.3. informuoja Valstybine asmens duomeny apsaugos inspekcijg apie jvykusius
asmens duomeny pazeidimus;

11.4. konsultuoja Tarnybos valstybés tarnautojus ir darbuotojus asmens duomeny
tvarkymo bei duomeny apsaugos klausimais;

11.5.  vykdo kitas teisés aktuose numatytas funkcijas duomeny apsaugos srityje.
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12. Skyrius, vykdydamas 6.6 papunktyje nustatytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

12.1. organizuoja dokumenty apskaitg Dokumenty valdymo bendrojoje
informacinéje sistemoje (toliau — DBSIS) ir kitomis priemonémis, uztikrina rengiamy dokumenty
atitikimg dokumenty rengimo taisykliy reikalavimams;

12.2. rengia Tarnybos dokumentacijos plang ir dokumentacijos plano papildymy
sgrasus bei teikia jy projektus derinti ir tvirtint valstybés archyvui, pildo suvestinius duomenis
apie per konkrecius kalendorinius metus uzbaigtas bylas;

12.3. teikia metodine pagalbg Tarnybos darbuotojams del dokumenty rengimo,
apskaitos, darbo DBSIS;

12.4. rengia Tarnybos teikiamy administraciniy paslaugy apraSymus, organizuoja
ju paskelbimg, atnaujinimg bei uZztikrina su administraciniy paslaugy teikimu susijusios
informacijos pateikimg kitiems vieSojo administravimo subjektams;

12.5. administruoja Tarnybos paskyrg DBSIS — tvarko naudotojus, suteikia
prieigos teises, pritaiko sistemg darbui pagal Tarnybos poreikius (kuria arba pritaiko jau
sukurtus reikalingus dokumenty Sablonus, procesus ir kita), rengia ir teikia pasitlymus su
DBSIS susijusiais klausimais.

12.6. skelbia Tarnybos parengtus teisés aktus ir teisés akty projektus Lietuvos
Respublikos Seimo teisés akty informacinéje sistemoje.

12.7. organizuoja asmeny aptarnavimg Tarnyboje taikant vieno langelio principa,
teikia pasitolymus dél asmeny aptarnavimo gerinimo, organizuoja asmeny aptarnavimo
institucijoje kokybés vertinima.

12.8. organizuoja Tarnybos archyviniy dokumenty tvarkyma.

13. Vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir Tarnybos vadovybés pavedimus.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

14. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teise:

14.1. gauti i§ Tarnybos struktiriniy padaliniy, Direkcijy dokumentus ir informacijg
Skyriaus kompetencijos kausimais;

14.2. teikti Tarnybos vadovybei pasitulymus Skyriaus kompetencijos ir darbo
organizavimo klausimais;

14.3. teikti sidlymus dél teisés akty pakeitimo ar projekty parengimo, siekiant
gerinti Tarnybos darbo organizavimg, tobulinti Tarnybos veiklos sriciy teisinj reglamentavima,
vidaus administravima;

14.4. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatytomis teisémis.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

15. Skyriaus darbas organizuojamas vadovaujantis Tarnybos metiniu veiklos planu,
kitais planais, uz kuriy jgyvendinimg atsakingas Skyrius.

16. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kurj skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy Tarnybos
direktorius. Skyriaus vedéjui nesant, Skyriaus vedéjo funkcijas vykdo kitas direktoriaus jgaliotas
valstybés tarnautojas.

17. Skyriaus vedéjas:
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17.1. uztikrina Siuose nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdymg bei
organizuoja Skyriaus darbg ir atsiskaito uz Skyriaus veiklg;

17.2. organizuoja analitinj darbg dél Tarnybai priskirty funkcijy jgyvendinimo
efektyvumo didinimo ir teikia pasialymus Tarnybos vadovybei dél priemoniy iSkeltiems
uzdaviniams jgyvendinti ir vykdomoms funkcijoms uztikrinti;

17.3. teikia pasillymus Tarnybos vadovybei dél Skyriaus struktdros ir pareigybiy
sgraso, Skyriaus darbuotojy perkélimo j kitas pareigas, jy skatinimo, dalyvauja pretendenty |
valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigas Skyriuje ar kituose skyriuose konkursy / atranky
komisijy darbe;

17.4. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo
nustatyta tvarka vertina tiesiogiai pavaldziy skyriaus valstybeés tarnautojy, darbuotojy tarnybine
veiklg;

17.5. teisés akty nustatyta tvarka vizuoja teisés akty, sutarCiy projektus;

17.6. atstovauja Skyriui kitose jstaigose, institucijose;

17.7. vykdo kitus nenuolatinio pobudzio Tarnybos direktoriaus pavedimus.

18. Skyriaus vedéjas gali turéti kity teises aktais ar Tarnybos vadovybés jam suteikty
teisiy.




